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Motivierung und Mobilisierung
in der Einstiegsphase

“Generell ist der Mindestlohn schadlich. Diejenigen, die man

schiitzen will, treibt man in die Arbeitslosigkeit.”
(Hans Werner Sinn, IFO Institut Miinchen)

“Selbst Vollzeitarbeit schiitzt nicht vor Armut. Nach einer Studie
arbeiten zweiundzwanzig Prozent aller Vollzeitbeschéftigten
in Deutschland in dem Niedriglohnbereich.

Umso wichtiger sind deshalb MindestiGhne.”

(Deutscher Gewerkschaftsbund)
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Aufgabe 1

Beschreiben Sie, inwiefern die Schuler*innen in Film No. 5
motiviert und am Unterrichtsthema interessiert wirken.
BerUcksichtigen Sie als Kriterien das AusmafB der
mundlichen Beteiligung (z.B. Anzahl, L&dnge und Verteilung
der Wortbeitrdge) und non-verbale Aspekte (z.B.
Gestik/Mimik). Notieren Sie ggf. Auffdalligkeiten.



Aufgabe 2

Stellen Sie dar, inwiefern im Einstieg von Film No. 5
Vorwissen und/oder Einstellungen der Schiler*innen

aktiviert werden. Notieren Sie ggf. Auffalligkeiten.



Aufgabe 3

Beschreiben Sie, inwiefern die Schuler*innen in Film No. 6
motiviert und am Unterrichtsthema interessiert wirken.
BerUcksichtigen Sie als Kriterien das Ausmaf3 der
mundlichen Beteiligung (z.B. Anzahl, Ldnge und Verteilung
der Wortbeitrdge) und non-verbale Aspekte (z.B.

Gestik/Mimik). Notieren Sie ggf. Auffdalligkeiten.



Aufgabe 4

Stellen Sie dar, inwiefern im Einstieg von Film No. 6
Vorwissen und/oder Einstellungen der Schiler*innen

aktiviert werden. Notieren Sie ggf. Auffalligkeiten.



Aufgabe 5

Beurteilen Sie vergleichend, inwiefern die Mobilisierungs-
und Motivierungsfunktion in den Filmen No. 5 und No. 6
erfullt wird. Nutzen Sie hierzu Ihre Ergebnisse zu den

Beobachtungsaufgaben (1 bis 4).



Aufgabe 6

Entwickeln Sie konkrete Vorschldge, wie die
Motivierungsfunktion in einem oder beiden Filmen ggf. noch

besser umgesetzt werden kann.



Aufgabe 7

Entwickeln Sie konkrete Vorschlage, wie die
Mobilisierungsfunktion in einem oder beiden Filmen ggf.

noch besser umgesetzt werden kann.



Aufgabe 8

Kann ein Unterrichtseinstieg an sich motivierend sein?
Reflektieren Sie das Zusammenspiel zwischen
Unterrichtsmerkmalen und Schulersinnenmerkmalen, um zu
einer begrundeten Position zu gelangen. lllustrieren Sie lhre
Argumentation auch an Beispielen (aus den Filmen oder

aus eigenen Erfahrungen).
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Lernen mit Animationsfilmen realer Szenen sozialwissenschaftlicher
Unterrichtsfacher: ein digitales Lehr- und Lernangebot zur
Professionalisierung angehender Lehrkréfte.

Im Projekt LArS.nrw hat ein hochschulUbergreifendes Team von
Fachdidaktiker*innen weitere Comics, Animationsfilme sowie
umfangreiche Lehr-/Lernmaterialien fUr den Einsatz in der
Lehrer*innenbildung entwickelt. Alle Materialien stehen frei zugdnglich
auf ORCA.nrw (Open Resources Campus des Landes Nordrhein-
Westfalen) zur Verfigung.
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